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 PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL                                                                          

Ciudad y fecha: Fonseca, Diciembre de 2025 

Señor (a) 

ALEXI SOLANO MENDOZA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.7597005 
Cargo del supervisor Profesional Grado 10 
Centro Agroempresarial y Acuícola 

Fonseca 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes de 
Diciembre  del año 2025. 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.7597005 del año 2025 

Yo, Jose María Añez Martínez, identificado con la cédula de ciudadanía No. 12’720.089, en mi calidad 
de Contratista del SENA, en Centro Agroempresarial y Acuícola, en cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el 
mes objeto de cobro. Valor y forma de Pago: El valor total de este contrato asciende a la suma de 
CUARENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO 
PESOS * ($ 43.695.355, 00) * Mda. /Cte. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a. Un primer pago correspondiente a veintidós (22) días del mes de marzo de 2025 por valor de 
TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS 
($3.372.975,00) Mda. /Cte., b. Ocho (8) pagos iguales por los meses de abril a noviembre de 2025 por valor 
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS ($4.599.511,00) 
Mda. /Cte., cada uno., c. Un último pago correspondiente a 23 días mes del mes diciembre de 2025 por valor 
de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($3.526.292,00) 
Mda. /Cte. En la cuenta de ahorros No. 5 2 4 - 1 8 6 6 6 0 - 1 3  de Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 

. Plazo: Será hasta el 23 de diciembre de 2025. 

 

 

OBJETO: 

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en la planeación y ejecución de la formación, así como 
la evaluación de los resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares asignados, para el desarrollo 
de habilidades y competencias técnicas de la población campesina, aportando al fortalecimiento de la economía 
popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Dirección del 
Sistema Nacional de Formación para el Trabajo y la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e 
Incluyente a la Economía popular - CampeSENA. 
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Obligaciones Específicas:  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Orientar, asesorar y acompañar de forma 
permanente a los aprendices en el desarrollo 
de las actividades establecidas en la guía de 
aprendizaje de acuerdo lo establecido en las 
guías, los procedimientos y el Sistema 
Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” 
del SENA el cual se encuentra documentado en 
la plataforma Compromiso, en los programas 
del área temática objeto del contrato según 
asignación de grupos. 

Desarrollo de las actividades 
de formación implementando 
el modelo de aprendizaje 
sincrónica – asincrónica 
establecido por la institución y 
aplicando las normas de 
bioseguridad. 
Código Programa de 
formación; 733259 
Producción de Caprinos y 
Ovinos. 
Ficha de Caracterización N°: 
3310834. 
Fecha de Finalización: 17 
Diciembre de 2025 
Duración: 441 horas. 
Lugar de ejecución: 
Comunidad de Chiriguana. 
Corregimiento de Nazareth, 
municipio de Uribia. 
Población: Indígena 
Competencias desarrolladas: 
Competencia 270501034 - Criar 
Pequeño Rumiante según 
Manual y Parámetros Técnicas 
Establecidos. 
Aprendices Matriculados: 15 
Estado: En Ejecución. 
Horas Ejecutadas en el mes: 
161 Código Programa de 
formación; 72310253 Basico 
en Agricultura Ecologica  
Ficha de Caracterización N°: 
3407911. 

Reporte de ejecución de 
horas de SOFIA Plus. 
 
Registros fotográficos con 
la descripción de las 
actividades realizadas. 
 
 
Listado de asistencias
   

2 Realizar reconocimiento de aprendizajes 
previos y estilos de aprendizaje. 

Se realizo reconocimiento de 
aprendizaje previos y estilos 
de aprendizaje en la reunión 
con la Comunidad de 
Chiriguana. Corregimiento de 
Nazareth, municipio de Uribia 

Listado de asistencia 
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mediante cuestionarios y 
observación. 

3 Brindar la atención requerida a Acompañar a 
la población campesina; en la planificación de 
mejoras de producción familiar, capacidad 
productiva y condiciones ambientales en 
concordancia con el protocolo de atención 
definido por la Coordinación Nacional de 
Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la 
Economía popular – CampeSENA. 

En este mes no hubo 
requerimientos para realizar 
actividades relacionada con 
esta obligación 

En este mes no hubo 
requerimientos para 
realizar actividades 
relacionada con esta 
obligación 

4 Reportar la información académica y 
administrativa requerida en el proceso de 
formación con claridad, oportunidad y 
veracidad en los sistemas de trazabilidad y 
seguimiento dispuestos de manera temporal o 
permanente por el SENA para el seguimiento 
de actividades específicas, entregando 
informe al supervisor del contrato.  

Utilización de herramientas 
TIC´S como:  
Correo electrónico 
institucional, 
 

Plataforma SECOP,  
 
SIC Contratista,  
 

COMPROMISO,  
 

Utilización del aplicativo 
Sofiaplus. 

Herramienta TEAMS para 
reuniones, etc 

 

Información del líder de 
programa e invitación a 
reunión por medio del 
correo institucional. 
 

Planilla de cobro generada 
en el SIC Contratista.  

Descargar los formatos y 
actas actualizados del 
aplicativo. 

Formato Informe mensual 
de Ejecución de tiempo. 

 

5 Programar y reportar a su supervisor de 
contrato, con una antelación mínima de una 
semana las formaciones extramurales a 
atender, de manera que se autorice por escrito 
su movilización previa a la salida, en el marco 
de su objeto contractual. 

Este mes se reportó la agenda 
de movilización para el 
municipio de Uribia, 
corregimiento de Nazareth, 
comunidad de Chiriguana, en el 
programa formativo 
Producción de Caprinos y Ovinos  

Se reportaron al 
supervisor de contrato las 
agendas de movilización 
del mes de Diciembre 
2025. 

6 Emitir juicio valorativo sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de aprendizaje 
de las competencias del programa, aplicando 
los procedimientos y herramientas 
tecnológicas que la entidad defina, en un plazo 
máximo de tres (3) días después de haber 
terminado el resultado de aprendizaje 
correspondiente. 

En este mes no hubo 
requerimientos para realizar 
actividades relacionada con 
esta obligación 

En este mes no hubo 
requerimientos para 
realizar actividades 
relacionada con esta 
obligación por ser cursos 
técnicos. 
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7 Reportar la información para la creación de 
unidades productivas, bajo criterios de 
calidad, oportunidad y veracidad, cuando se le 
haya asignado formaciones complementarias 
en la ruta creación de unidades productivas. 

En este mes no se realizaron 
actividades relacionadas con 
esta obligación. 

En este mes no se 
realizaron actividades 
relacionadas con esta 
obligación 

8 Participar y apoyar en el proceso de inducción 
de las estrategias CampeSENA: Objetivos, 
alcance, estrategias, cadena de valor, 
metodología, procedimientos e impacto. 

En este mes hubo 
requerimientos para realizar 
actividades relacionada con 
esta obligación. Proceso de 
inducción  y acta de 
compromiso y autorización del 
complementario con ficha de 
caracterización No.3407911de 
Programa de formacion Basico 
de Agricultura ecológica  

 hubo requerimientos ,acta 
de Compromiso, y 
autorizaciones para fotos y 
audiovisuales del grupo. 

9 Informar a la subdirección de centro las 
oportunidades de relacionamiento con el 
sector productivo o social que en el 
cumplimiento de su objeto contractual 
pudieran ser gestionadas. 

En este mes no hubo 
requerimientos para realizar 
actividades relacionada con 
esta obligación 

En este mes no hubo 
requerimientos para 
realizar actividades 
relacionada con esta 
obligación 

10 Participar mensualmente en la reunión de 
seguimiento operativo del programa 
convocadas por la coordinación académica 
y/o misional con observancia del esquema 
operativo establecido por la Coordinación 
Nacional de Atención Integral, Diferencial e 
Incluyente a la Economía popular – 
CampeSENA para tal fin y generar las 
respectivas evidencias. 

Se tiene programada la reunión 
para el 20 de noviembre con el 
equipo CampeSENA, en el salón 
de la Agencia Pública de Empleo, 
de la sede Comercio y Servicios, 
en el municipio de Riohacha. 

Se reporta las evidencias de 
la reunión en el mes de 
diciembre. 

11 Participar en eventos de carácter técnico, 
estratégico, de socialización y de otro tipo de 
evento al que sea convocado por la dirección 
general, regional o centro de formación, 
garantizando la transferencia de conocimiento 
obtenido al equipo de trabajo 

En este mes no hubo 
requerimientos para realizar 
actividades relacionada con esta 
obligación. 

En este mes no hubo 
requerimientos para 
realizar actividades 
relacionada con esta 
obligación. 
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12 Presentar informe mensual sobre la ejecución 

de las obligaciones contractuales donde se 

evidencie el avance a las metas asignadas, así 
como el respectivo análisis y acciones de 

mejora cuando dé a lugar y a la terminación 

del contrato presentar al supervisor de 

contrato informe anual de gestión de centro en 
los términos solicitados. 

Utilización de herramientas 
TIC´S como correo electrónico 
institucional, Plataforma 
SECOP, COMPROMISO, SIC 
Contratista, Sena Sofia plus.  

Formato Informe mensual 
de Ejecución. 

 

Carpetas de evidencias. 

Planilla de cobro generada 
en el SIC Contratista y 
correos electrónicos.  

Generar el informe final 
del contrato vigencia 
2025. 

13 Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan 
parte del ANEXO DEL CONTRATO Página 4 de 
9 GTH-F-077 V.18 patrimonio del SENA o de 
otras entidades o de particulares puestos al 
servicio de la entidad, y que le hayan sido 
entregados para el desarrollo del objeto del 
contrato, por lo que son sujetos de control y 
vigilancia. En consecuencia, deberán sujetarse 
a las guías y/o procedimientos aplicables a los 
bienes fijados en la plataforma Compromiso; 
adicionalmente deberá estar atento a los 
mantenimientos preventivos y correctivos de 
los elementos, así como la hoja de vida de los 
bienes en la cual se date la información 
actualizada de los mismos, dar cuenta sobre la 
entrega de los bienes al supervisor y/o 
interventor del contrato respectivo y a los 
órganos de control fiscal y disciplinario, de ser 
procedente. 

En este mes se hizo entrega de 
los bienes a cargo, Motocicleta 
Honda, y los entregables del 
mismo al supervisor Alexi 
Solano. 

 Soporte Certificado fecha 
de emisión del reporte 12 
de Diciembre 2025  

 

14 Realizar de manera oportuna el proceso de 
seguimiento y evaluación de la etapa 
productiva del aprendiz, implementando los 
formatos vigentes para tal fin, disponibles en 
la plataforma compromiso para las diferentes 
alternativas de desarrollo de etapa productiva, 
cuando sea asignado. 

En este mes no hubo 
requerimientos para realizar 
actividades relacionada con 
esta obligación  

En este mes no hubo 
requerimientos para 
realizar actividades 
relacionada con esta 
obligación 
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15 Validar novedades académicas y disciplinarias 
de los aprendices conforme al reglamento del 
aprendiz: Reintegros, traslados, 
aplazamientos, deserciones; conforme lo 
establece el reglamento del aprendiz 
comunicando al Coordinador Académico 
oportunamente anomalías, inconsistencias, y 
hallazgos en el registro de la información, 
cuando aplique. 

En este mes no hubo 
requerimientos para realizar 
actividades relacionada con 
esta obligación. 

En este mes no hubo 
requerimientos para 
realizar actividades 
relacionada con esta 
obligación. 

16 Mantener actualizado el Portafolio del 
Instructor, adjuntando los formatos 
actualizados del sistema Integrado de gestión 
dispuestos en la plataforma COMPROMISO, 
pertenecientes a la guía de procesos 
formativos, presentado mínimo los siguientes 
soportes: a. Plan de trabajo concertado con el 
aprendiz para el desarrollo de la ruta de 
aprendizaje, según guía para desarrollar los 
procesos formativos. b. Guía de aprendizaje. c. 
Actas con los planes de mejoramiento 
académicos para aprendices que lo requieran. 
d. Planeación, seguimiento evaluación de 
etapa productiva (si aplica). e. Bitácora del 
Aprendiz en etapa productiva (si aplica) f. 
Formato de asistencia y Registro de 
inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. g. 
Formato de juicios evaluativos debidamente 
diligenciada para cada resultado de 
aprendizaje. 

Los formatos utilizados fueron 
descargados previamente de la 
plataforma COMPROMISO 

1. Ficha de Matricula 
2.  Ficha de 

Caracterización 
3. GOR-F-084 Formato de 

Acta CONCERTACION 
DE HORARIO 

4. GOR-F-085 - Listado de 
asistencia 

5. Formato autorización 
uso de imagen 

6. GFPI-F-135Guía de 
Aprendizaje Planear 
Herramienta control de 
asistencia formación 

17 Participar en la formulación y ejecución de los 
proyectos cuando sea requerido según el área 
de su especialidad y de conformidad con la 
programación académica establecida. 

En este mes no hubo 
requerimientos para realizar 
actividades relacionada con 
esta obligación 

En este mes no hubo 
requerimientos para 
realizar actividades 
relacionada con esta 
obligación 

18 Las demás actividades inherentes al objeto 
contractual que sean asignadas por el 
supervisor del contrato. 

En este mes no hubo 
requerimientos para realizar 
actividades relacionada con 
esta obligación 

En este mes no hubo 
requerimientos para 
realizar actividades 
relacionada con esta 
obligación 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades 
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del 
Supervisor. .Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

ITEM No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

LUGAR DE DESPLAZAMIENTO FECHA DE FECHA DE 
DESPLAZAMIENT
O 

DESPLAZAMIENTO 
INICIAL FINAL 

1. 177825 Municipio de Fonseca-Municipio de Uribía- 
Corregimiento de Nazareth 

10/11/25 14/11/25 

2. 186425 Municipio de Fonseca-Municipio de Uribía- 
Corregimiento de Nazareth 

24/11/25 28/11 /25 

3. 195625 Municipio de Fonseca-Municipio de Uribía- 
Corregimiento de Nazareth 

1/12/25 5/12/25 

4. 201625 Municipio de Fonseca-Municipio de Uribía- 
Corregimiento de Nazareth 

9/12/25 13/12/25 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del 
informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 
No 9495381317 mes de Noviembre – del 2025 Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Evidencias en (xx) folios 
Cordialmente,  
 
 
 
Firma 
José María Añez Martínez Contratista 
C.C. No. 12’720.089 
 
Recibí a satisfacción: 
 
________________________________________ 
Firma 
ALEXI SOLANO MENDOZA            
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7597005 

              Cargo del supervisor Profesional Grado 10. 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE MARIA AÑEZ MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

01/12/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 23/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3407911 - BÁSICO EN AGRICULTURA ECOLOGICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-DESARROLLAR LABORES DE MANEJO ECOLÓGICO DE SUELOS

-LABRAR EL SUELO APLICANDO NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA

-REALIZAR ASOCIACIÓN ECOLÓGICA DE ESPECIES VEGETALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

3310834 - PRODUCCIÓN DE CAPRINOS Y OVINOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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CRIAR PEQUEÑO RUMIANTE SEGÚN MANUAL Y
PARÁMETRO TÉCNICO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN EN PEQUEÑOS  RUMIANTES TENIENDO EN CUENTA PLAN DE PRODUCCIÓN, ETAPA
PRODUCTIVA, TIPO DE ALIMENTO DISPONIBLE Y CRITERIOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS

DESARROLLAR PLAN SANITARIO EN PEQUEÑOS TENIENDO EN CUENTA EL SISTEMA PRODUCTIVO, PLAN DE PRODUCCIÓN,
PARÁMETROS TÉCNICOS ESTIPULADOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

PROPONER MEJORAS AL DESARROLLO DE LOS PROCESOS SEGÚN SISTEMA PRODUCTIVO, PLAN DE PRODUCCIÓN Y RECURSOS
DISPONIBLES.

REALIZAR LAS ACTIVIDADES  REPRODUCTIVAS EN PEQUEÑOS RUMIANTES SEGÚN PLAN  ESTABLECIDO, REQUERIMIENTO
GENÉTICO Y PLAN DE PRODUCCIÓN.

RECEPCIONAR EL PEQUEÑO RUMIANTE SEGÚN  SISTEMA PRODUCTIVO, PLAN DE PRODUCCIÓN Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS
ESTABLECIDOS

VERIFICAR LAS ACTIVIDADES DE MANEJO DE ACUERDO CON PLAN DE PRODUCCIÓN Y FORMATOS PRODUCTIVOS

DETERMINAR LABORES AGRÍCOLAS DE LA EXPLOTACIÓN
PECUARIA SEGÚN MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR BASES DE PRODUCCIÓN SEGÚN
REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 112,00
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EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JOSE MARIA AÑEZ MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 152,00
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE MARIA AÑEZ MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

10/03/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 23/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3192620 - IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS
GANADERAS EN LA PRODUCCION PORCINA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR SISTEMAS DE GESTIÓN SEGÚN NORMATIVA
Y REQUERIMIENTOS TÉCNICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
22060104 -01 PLANEAR LAS ACTIVIDADES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA
PRODUCCIÓN OVINO-CAPRINA SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.

22060104 -01 PLANEAR LAS ACTIVIDADES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA
PRODUCCIÓN PORCINA SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.

22060104 -02 ELABORAR EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCIÓN OVINO-
CAPRINA DE ACUERDO CON LA NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.

22060104 -02 ELABORAR EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCIÓN PORCINA
DE ACUERDO CON LA NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.

22060104 -03 EVALUAR LAS ACTIVIDADES DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCIÓN
OVINO-CAPRINA TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA.

22060104 -03 EVALUAR LAS ACTIVIDADES DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCIÓN
PORCINA TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA.

22060104 -04 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA EN EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN
LA PRODUCCIÓN OVINO-CAPRINA DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA Y NORMATIVA.

22060104 -04 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA EN EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN
LA PRODUCCIÓN PORCINA DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00

3192623 - FORMULACIÓN Y ELABORACIÓN DE SUPLEMENTOS
NUTRICIONALES PARA BOVINOS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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PREPARAR RACIÓN ANIMAL SEGÚN PROCEDIMIENTO
TÉCNICO Y ORDEN DE PEDIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMULAR Y ELABORAR SUPLEMENTOS NUTRICIONALES BALANCEADOS SEGÚN ESPECIE, REQUERIMIENTOS Y DISPONIBILIDAD
DE MATERIAS PRIMAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

3199659 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVOFICHA
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD EN
EXPLOTACIONES AVÍCOLAS, DE ACUERDO CON EL
PROTOCOLO ESTABLECIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27050200601 RECONOCER EL PLAN SANITARIO Y EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD PARA EL ALISTAMIENTO DEL GALPÓN, SEGÚN
NORMATIVA AVÍCOLA.

27050200602 REALIZAR PRÁCTICAS  DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN  Y  CONTROL  DE INGRESO EN GRANJA AVÍCOLA  SEGÚN
NORMATIVA.

27050200603 APLICAR MÉTODOS DE CONTROL DE PLAGAS Y ROEDORES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y NORMATIVA.

27050200604 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN EL SISTEMA DE
PRODUCCIÓN AVÍCOLA ACUERDO A LA NORMATIVA DE BIOSEGURIDAD.

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
24020153301	ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302	APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

24020153303	EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304	RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
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Levantar aves según guía técnica y normativa• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050203701    ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS, INSUMOS PARA PRODUCCIÓN DE AVES DE POSTURA SEGÚN NORMATIVA.

27050203702. REALIZAR PRÁCTICAS SANITARIAS DE ACUERDO CON CRITERIO TÉCNICO

27050203703  ALIMENTAR AVES DE POSTURA DE ACUERDO CON  GUÍA TÉCNICA.

27050203704  VERIFICAR EL RENDIMIENTO DEL LOTE  SEGÚN PARÁMETROS PRODUCTIVOS Y DE BIOSEGURIDAD.

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
26010105901	APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

26010105902	DETERMINAR RETO DE INNOVACIÓN DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

26010105903	DISEÑAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE VALIDACIÓN.

26010105904	FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 192,00

3280903 - IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS
GANADERAS EN LA PRODUCCION OVINO-CAPRINA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR SISTEMAS DE GESTIÓN SEGÚN NORMATIVA
Y REQUERIMIENTOS TÉCNICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
22060104 -01 PLANEAR LAS ACTIVIDADES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA
PRODUCCIÓN OVINO-CAPRINA SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.

22060104 -01 PLANEAR LAS ACTIVIDADES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA
PRODUCCIÓN PORCINA SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.

22060104 -02 ELABORAR EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCIÓN OVINO-
CAPRINA DE ACUERDO CON LA NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.
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22060104 -02 ELABORAR EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCIÓN PORCINA
DE ACUERDO CON LA NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.

22060104 -03 EVALUAR LAS ACTIVIDADES DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCIÓN
OVINO-CAPRINA TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA.

22060104 -03 EVALUAR LAS ACTIVIDADES DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCIÓN
PORCINA TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA.

22060104 -04 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA EN EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN
LA PRODUCCIÓN OVINO-CAPRINA DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA Y NORMATIVA.

22060104 -04 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA EN EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN
LA PRODUCCIÓN PORCINA DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00

3242013 - ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE
POLLO DE ENGORDE TIPO CAMPESINO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGÚN
PARÁMETRO TÉCNICO, ECONÓMICO Y REQUERIMIENTO
DEL MERCADO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR  PROGRAMA DE VACUNACIÓN PARA POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS Y   NORMAS

APLICAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA RECEPCIONAR POLLITOS EN EL GALPÓN,
CUMPLIENDO CON LOS PARÁMETROS TÉCNICOS.

APLICAR PROGRAMA DE HIGIENE PERSONAL, LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN EN LA GRANJA AVÍCOLA DE ACUERDO CON LAS
NORMAS DE BIOSEGURIDAD Y CRITERIOS TÉCNICOS ESTIPULADOS

EJECUTAR PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR PARÁMETROS PRODUCTIVOS TENIENDO EN CUENTA NORMAS TÉCNICAS.

REALIZAR CONTROL DE ROEDORES, INSECTOS Y AVES SILVESTRES EN LA GRANJA  AVÍCOLA TENIENDO EN CUENTA LAS
NORMAS VIGENTES Y MANUAL DE PROCEDIMIENTOS.

REALIZAR TRATAMIENTOS ANTIBIÓTICOS Y MULTIVITAMINICOS DE ACUERDO A LO RECOMENDADO POR EL VETERINARIO
CUMPLIENDO NORMAS TÉCNICAS.

RECONOCER LAS DIFERENTES INSTALACIONES Y EQUIPOS UTILIZADOS EN LA PRODUCCIÓN DE POLLOS DE ENGORDE DURANTE
TODO EL PROCESO PRODUCTIVO, DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 100,00
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3310834 - PRODUCCIÓN DE CAPRINOS Y OVINOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CRIAR PEQUEÑO RUMIANTE SEGÚN MANUAL Y
PARÁMETRO TÉCNICO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN EN PEQUEÑOS  RUMIANTES TENIENDO EN CUENTA PLAN DE PRODUCCIÓN, ETAPA
PRODUCTIVA, TIPO DE ALIMENTO DISPONIBLE Y CRITERIOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS

DESARROLLAR PLAN SANITARIO EN PEQUEÑOS TENIENDO EN CUENTA EL SISTEMA PRODUCTIVO, PLAN DE PRODUCCIÓN,
PARÁMETROS TÉCNICOS ESTIPULADOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

PROPONER MEJORAS AL DESARROLLO DE LOS PROCESOS SEGÚN SISTEMA PRODUCTIVO, PLAN DE PRODUCCIÓN Y RECURSOS
DISPONIBLES.

REALIZAR LAS ACTIVIDADES  REPRODUCTIVAS EN PEQUEÑOS RUMIANTES SEGÚN PLAN  ESTABLECIDO, REQUERIMIENTO
GENÉTICO Y PLAN DE PRODUCCIÓN.

RECEPCIONAR EL PEQUEÑO RUMIANTE SEGÚN  SISTEMA PRODUCTIVO, PLAN DE PRODUCCIÓN Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS
ESTABLECIDOS

VERIFICAR LAS ACTIVIDADES DE MANEJO DE ACUERDO CON PLAN DE PRODUCCIÓN Y FORMATOS PRODUCTIVOS

DETERMINAR LABORES AGRÍCOLAS DE LA EXPLOTACIÓN
PECUARIA SEGÚN MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR BASES DE PRODUCCIÓN SEGÚN
REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
EVALUAR PARÁMETROS PRODUCTIVOS Y REPRODUCTIVOS EN PEQUEÑOS RUMIANTES TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACIÓN
OBTENIDA

PROPONER MEJORA AL PROCESO DE IMPLEMENTACIÓN DE BASES DE PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS
TÉCNICOS ESTABLECIDOS

SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN PRODUCTIVA Y REPRODUCTIVA EN PEQUEÑOS RUMIANTES SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS Y
FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA
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PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 593,00

3407911 - BÁSICO EN AGRICULTURA ECOLOGICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-DESARROLLAR LABORES DE MANEJO ECOLÓGICO DE SUELOS

-LABRAR EL SUELO APLICANDO NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA

-REALIZAR ASOCIACIÓN ECOLÓGICA DE ESPECIES VEGETALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 1173,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 8,0025/03/2025 25/03/2025

OTROS 8,0027/03/2025 27/03/2025

OTROS 8,0007/04/2025 07/04/2025

OTROS 32,0012/05/2025 15/05/2025

OTROS 32,0019/05/2025 22/05/2025

OTROS 8,0027/05/2025 27/05/2025

OTROS 8,0001/06/2025 01/06/2025

OTROS 16,0004/06/2025 05/06/2025

EXTENSI¿N - AGROPECUARIA 16,0011/06/2025 12/06/2025

OTROS 8,0018/06/2025 18/06/2025

EXTENSI¿N - AGROPECUARIA 16,0018/06/2025 19/06/2025

EXTENSI¿N - AGROPECUARIA 16,0025/06/2025 26/06/2025

OTROS 8,0025/06/2025 25/06/2025

OTROS 8,0009/07/2025 09/07/2025

EXTENSI¿N - AGROPECUARIA 24,0016/07/2025 18/07/2025

OTROS 8,0018/07/2025 18/07/2025

OTROS 8,0018/07/2025 18/07/2025

EXTENSI¿N - AGROPECUARIA 24,0023/07/2025 25/07/2025

OTROS 8,0023/07/2025 23/07/2025

EXTENSI¿N - AGROPECUARIA 11,0030/07/2025 31/07/2025

OTROS 8,0008/08/2025 08/08/2025

OTROS 48,0011/08/2025 16/08/2025

OTROS 8,0028/08/2025 28/08/2025

OTROS 8,0011/10/2025 11/10/2025

347,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JOSE MARIA AÑEZ MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: viernes, 7 de noviembre de 2025

36-02-00-044-
952410

MHjldaza JORGE LUIS DAZA ACOSTADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 177825 Fecha Solicitud 2025-11-06 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-044-952410  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-
GUAJIRA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-11-07 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CONTRATISTA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 6425 Dependencia Solicitante 952438 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA-ECONOMIA CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

JOSE MARIA AÑEZ 
MARTINEZ CC:  12720089 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-11-10 2025-11-14 GUAJIRA / FONSECA GUAJIRA / URIBIA 4,5 No 50

4,5 4.599.511,00 235.178,00 1.058.301,00 440.000,00 1.498.301,00

Orientar Formación en las 
competencia, Criar pequeños rumiante 
según manual y parámetros técnico 
establecido, con ficha de 
caracterización N con ficha de 
caracterización N 3310834, en el 
municipio de Uribia, corregimiento de 
Nazareth

Totales Solicitud de Comisión 1.058.301,00 440.000,00 1.498.301,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Orientar Formación en las competencia, Criar pequeños rumiante según manual y parámetros técnico establecido, con ficha de caracterización N con ficha de caracterización N 3310834, en el municipio de Uribia, corregimiento de Nazareth

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 84038595 Nombre: JORGE LUIS DAZA ACOSTA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
ACUICOLA - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: viernes, 7 de noviembre de 2025

36-02-00-044-
952410

MHjldaza JORGE LUIS DAZA ACOSTADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: KENDRY  JULIETH ONATE JEREZ Fecha Verificación: 06/11/2025 17:57:11
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Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

177825 SOLICITUD 

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6425  de fecha 2025-01-21. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 558925 2025-11-07 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-952410  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA

Compromiso Presupuestal de Gasto – Comprobante. Usuario Solicitante: MHkonate KENDRY  JULIETH ONATE JEREZ

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-044-

952410

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Sistema: 7/11/2025 12:00:00 p. m.

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
12720089 JOSE MARIA AÑEZ MARTINEZ Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 1.498.301,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.498.301,00 Saldo x Obligar: 1.498.301,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 84038595 JORGE LUIS DAZA ACOSTA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA - GUAJIRA

CUENTA BANCARIA

Número: 52418666013 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: 177825 Tipo: Fecha: 2025-11-07

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

952438  CENTRO 

AGROEMPRESARIAL Y 

ACUICOLA-GUAJIRA-

ECONOMIA CAMPESINA Y 

SER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 

PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON 

ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nación 10 CSF

Total: 1.498.301,00 0,00 1.498.301,00 1.498.301,00

1.498.301,00 0,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: COM 177825, LOS DIAS DEL 10 AL 14 NOVIEMBRE 2025, RUTA:  FONSECA URIBIA CORREGIMINETO DE NAZARETH FONSECA, OBJETO: Orientar Formación en las competencia, Criar pequeños rumiante según manual y parametros tecnico establecido, con ficha de 

caracterización N° con ficha de caracterización N° 3310834, en el municipio de Uribia, corregimiento de Nazareth. RADICADO 44-9-2025-014695 DE 07.11.2025. 

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

JANYA PÉREZ SUÁREZ 

COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO 

1.498.301,00 1.498.301,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

36-02-00-044-952410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-11-07
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JANYA PÉREZ SUÁREZ Nombre de reconocimiento (DN): cn=JANYA PÉREZ SUÁREZ, o=SERVICIO 
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, ou=COORDINADORA GRUPO MIXTO 
ADMINISTRATIVO, email=janya.perez@sena.edu.co, c=CO
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Fonseca ,Noviembre -17 2025 

PRESENTADO A: 

JORGE LUIS DAZA 

ORDEN DE VIAJE No: 
177825 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

10/11/25 14/11/25 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

MUNICIPIO DE 
FONSECA - MUNICIPIO 
DE URIBIA - 
CORREGIMINETO DE 
NAZARETH 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

– CENTRO 
AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: – Orientar Formación en las competencia, implementar base de producción segur 

requerimiento de la empresa en la formación Técnica en la Producción de Ovinos y Caprinos en el municipio de Uribia, 

corregimiento de Nazaret 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

              1.- Determinación de Parámetros Productivos según políticas de la Empresa, Normatividad vigente ley914 del 2004 
                     decreto              3275 del 2005,Resolucion 364 de 2005 y otras disposiciones, Competitividad y Productividad Pecuaria, 
                                                

1.- Ruta de Ida: MUNICIPIO DE FONSECA - MUNICIPIO DE URIBIA - 
CORREGIMINETO DE NAZARETH     

 2.-Ruta de regreso: Desplazamiento de regreso del Corregimiento de Nazaret, 
municipio de Uribía al municipio de Fonseca. 

 

1. : Desplazamiento de ida municipio de Fonseca al municipio de Uribía, corregimiento de 
Nazaret Orientar Formación en las competencia, Criar pequeños rumiante según manual y 
parametros técnico establecido, con ficha de caracterización N° 3310834, en el municipio de 
Uribía, corregimiento de Nazaret. 

2.  Orienta formación en el resultado de aprendizaje Desarrollar plan sanitario en pequeños 
teniendo en cuenta el sistema productivo, plan de producción, parametros tecnicos 
estipulados y normatividad vigente. 

3. Orienta formación en el resultado de aprendizaje, terminación parámetros técnicos y 
productivos y reproductivos en pequeños rumiantes teniendo en cuenta la información 
obtenida. 

4.  Terminación de la formación Desarrollar plan sanitario en pequeños teniendo en cuenta el 
sistema productivo, plan de producción, parametros tecnicos estipulados y normatividad 
vigente. 

5. Orienta formación en el resultado de aprendizaje Desarrollar plan sanitario en pequeños 
teniendo en cuenta el sistema productivo, plan de producción, parametros tecnicos 
estipulados y normatividad vigente. 
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RESULTADOS: 

 

1. reunión con las autoridades y explicación preliminar.  
2. Aprendices registran la información técnica,  actas o listado de asistencia evidencias 

de los  eventos teóricos prácticos a seguir en la formación.  
          3.-  Los Aprendices registran Orientar Formación en las competencia, Criar pequeños rumiante                    
según manual y parametros técnico establecido, con ficha de caracterización N° 3310834, .  
          4. –Los Aprendices registran y evalúan los pasos técnicos en Desarrollar plan sanitario en 
pequeños rumiantes teniendo en cuenta el , plan de producción, parametros técnicos estipulados y 
normatividad vigente. 
                 
 
            
 
 
             

EVIDENCIAS O SOPORTES: 

1. Listado de asistencia 
2. Fotografías 

COMPROMISOS 

 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
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CONCLUSIÓNES: 

 

 1.-Recomendaciones, técnicas para tener en cuenta en la Cria y manejo de los pequeños rumiantes com  
proyectos productivos   en las explotaciones ovinas y Caprinas. 

 .2.- Manejo técnico en las labores y actividades en la  vida de los animales como 
rumiantes y adaptación del sistema. 

 3.-tener en cuenta la importancia el aspecto de Alimentación y Nutrición en todos los 
aspectos  de la Explotación Ovino - Caprinos. 

 
                    4.-Desarrollar una Planeación de Mejoramiento que los  participantes en la formacion  
     sirvan como modelo de cambio en las demás explotaciones Ovino- 
                        Caprinos regional. 
 
 
 
      
                       
 
 
              

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

JOSE MARIA AÑEZ MARTINEZ  

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

PROFESIONAL AGROSENA 

GRADO 10 
ALEXIS SOLANO MENDOZA  



 
 
 ACTO CULTURAL DE LA COMUIDAD Y EVENTOS INTERCULTURAL , EN LAS COSTUMBRES WAYYU 
EL DIA SIETE, EVALUACION DE MATERIALES QUE SE PUEDEN UTILIZAR PARA LA ALIMENTACION Y 
NUTRICION DE LOS ANIIMALES RECOLECCION DE MARTERIALES PARA LA ELABORACION DE LOS 
BLOQUES NURTICIONALES COMO ALTERNATIVA DE ALIMENTACION EN TIEMPOS DE ESCASES  DE 
PASTOS NATURALES. ALLI ENCONTRAMOS LEUCAENA, MORINGA,FRIJOL Y GRAMINEAS, 
 

 
 
   
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 ACTO CULTURAL DE LA COMUIDAD Y EVENTOS INTERCULTURAL , EN LAS COSTUMBRES WAYYU 
EL DIA 11-12-13-14, PROFESORES Y NIÑOS GUSTORES DE LA DANZA Y EVENTOS CULTURALES  DE 
LA REGION,VISITA A TIENDA COMUNITARIA FUNDADA COMO ASOCIACION DE AGRICULTORES 
AGROPECUARIOS CON BUENOS RESULTADOS  PENDIENTES DE PARTICIPAR EN COVOCATORIAS 
FONDO EMPRENDER A FUTURO. 

 
 
 

   
 
 
 
 

  
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Versión: 02

Código: GRF-F-

076

CIUDAD / 44
NOMBREDEL 952410

No. DOCUMENTO 17/11/2025

FECHA VALOR PAGADO

10/11/2025 170.000$  

14/11/2025 170.000$  

340.000$  

Nombre completo: JOSE MARIA AÑEZ Nombre Nombre completo: JORGELUIS DAZA

Numero de Contrato: C01.PCCNTR.7 Cargo: Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO

Firma: Firma: Firma:

PROFESIONAL GRADO 10

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por elcomisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO

ALEXSIS SOLANO MENDOZA

RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO

Para efectos legales el contratista certifica bajola gravedaddel juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al

valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

Municipio Uribia Corregimiento Nazaret Carro

Corregimiento Nazaret Municipio Uribia Carro

JOSE MARIA AÑEZ MARTINEZ Código Centro:

12720089 Fecha de elaboración:

En desarrollo de la comisión No.177825  durante los días 10-14 del mes de Noviembre  de    2025    seinforma que en los tramos detallados a  continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin generación 

de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE INFORMAL - CONTRATISTAS

Fonseca Código Regional :



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 20 de noviembre de 2025

36-02-00-044-
952410

MHjldaza JORGE LUIS DAZA ACOSTADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 186425 Fecha Solicitud 2025-11-14 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-044-952410  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-
GUAJIRA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-11-20 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina contratista Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 6425 Dependencia Solicitante 952438 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA-ECONOMIA CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

JOSE MARIA AÑEZ 
MARTINEZ CC:  12720089 contratista Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-11-24 2025-11-28 GUAJIRA / FONSECA GUAJIRA / URIBIA 4,5 No 50

4,5 4.599.511,00 235.178,00 1.058.301,00 440.000,00 1.498.301,00

Orientar Formación en las 
competencia, Criar pequeños rumiante 
según manual y parámetros técnico 
establecido, con ficha de 
caracterización N con ficha de 
caracterización N 3310834, en el 
municipio de Uribia, corregimiento de 
Nazareth

Totales Solicitud de Comisión 1.058.301,00 440.000,00 1.498.301,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Orientar Formación en las competencia, Criar pequeños rumiante según manual y parámetros técnico establecido, con ficha de caracterización N con ficha de caracterización N 3310834, en el municipio de Uribia, corregimiento de Nazareth

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 84038595 Nombre: JORGE LUIS DAZA ACOSTA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
ACUICOLA - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/11/20 07:54:56 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 20 de noviembre de 2025

36-02-00-044-
952410

MHjldaza JORGE LUIS DAZA ACOSTADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: KENDRY  JULIETH ONATE JEREZ Fecha Verificación: 19/11/2025 18:34:25

2 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: JORGE LUIS DAZA ACOSTA
Cédula de ciudadanía: 84038595
Usuario SIIF: MHjldaza
20/11/2025 7:55:18 a. m.



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

186425 SOLICITUD 

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6425  de fecha 2025-01-21. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 624325 2025-11-20 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-952410  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA

Compromiso Presupuestal de Gasto – Comprobante. Usuario Solicitante: MHkonate KENDRY  JULIETH ONATE JEREZ

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-044-

952410

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Sistema: 20/11/2025 12:00:00 p. m.

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
12720089 JOSE MARIA AÑEZ MARTINEZ Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 1.498.301,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.498.301,00 Saldo x Obligar: 1.498.301,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 84038595 JORGE LUIS DAZA ACOSTA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA - GUAJIRA

CUENTA BANCARIA

Número: 52418666013 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: 186425 Tipo: Fecha: 2025-11-20

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

952438  CENTRO 

AGROEMPRESARIAL Y 

ACUICOLA-GUAJIRA-

ECONOMIA CAMPESINA Y 

SER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 

PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON 

ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nación 10 CSF

Total: 1.498.301,00 0,00 1.498.301,00 1.498.301,00

1.498.301,00 0,00

Objeto:
VIATICOS FORMACION: COM 186425, LOS DIAS DEL 24 AL 28 NOVIEMRE 2025, RUTA: FONSECA URIBIA - CORREGIMINETO DE NAZARETH  FONSECA, OBJETO: Orientar Formación en las competencia, Criar pequeños rumiante según manual y parametros tecnico establecido, con ficha de 

caracterización N° con ficha de caracterización N° 3310834, en el municipio de Uribia, corregimiento de Nazareth. RADICADO 44-9-2025-015400 DE 20.11.2025. 

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

JANYA PÉREZ SUÁREZ 

COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO 

1.498.301,00 1.498.301,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

36-02-00-044-952410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-11-20

 Página 

1 

de 

1

JANYA PÉREZ SUÁREZ
Firmado digitalmente por JANYA PÉREZ SUÁREZ 
Nombre de reconocimiento (DN): cn=JANYA PÉREZ SUÁREZ, o=SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE SENA, ou=COORDINADORA GRUPO MIXTO ADMINISTRATIVO, 
email=janya.perez@sena.edu.co, c=CO
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Fonseca ,Diciembre -1- 2025 

PRESENTADO A: 
JORGE LUIS DAZA 

ORDEN DE VIAJE No: 
186425 

       
 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

24/11/25 28/11/25 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
MUNICIPIO DE 
FONSECA - MUNICIPIO 
DE URIBIA - 
CORREGIMINETO DE 
NAZARETH 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

– CENTRO 
AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: – Orientar Formación en las competencia, implementar base de producción segur 

requerimiento de la empresa en la formación Técnica en la Producción de Ovinos y Caprinos en el municipio de Uribia, 

corregimiento de Nazaret 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

              1.- Determinación de Parámetros Productivos según políticas de la Empresa, Normatividad vigente ley914 del 2004 
                     decreto              3275 del 2005,Resolucion 364 de 2005 y otras disposiciones, Competitividad y Productividad Pecuaria, 
                                                

1.- Ruta de Ida: MUNICIPIO DE FONSECA - MUNICIPIO DE URIBIA - 
CORREGIMINETO DE NAZARETH     

 2.-Ruta de regreso: Desplazamiento de regreso del Corregimiento de Nazaret, 
municipio de Uribía al municipio de Fonseca. 

 

1. : Desplazamiento de ida municipio de Fonseca al municipio de Uribía, corregimiento de 
Nazaret Orientar Formación en las competencia, Criar pequeños rumiante según manual y 
parametros técnico establecido, con ficha de caracterización N° 3310834, en el municipio de 
Uribía, corregimiento de Nazaret. 

2.  Orienta formación en el resultado de aprendizaje Realizar las actividades reproductivas en 
pequeños rumiantes según plan establecido, requerimiento genético y plan de producción. 

3. Orienta formación en el resultado de aprendizaje, terminación parámetros técnicos y 
productivos y reproductivos en pequeños rumiantes teniendo en cuenta la información 
obtenida. Campaña Practica de desparasitación y aplicación de vitaminas en las Comunidades  
de los participantes. 

4.  Terminación de la formación Desarrollar Realizar las actividades reproductivas en pequeños 
rumiantes según plan establecido, requerimiento genético y plan de producción. 

5. Orienta formación en el resultado de aprendizaje Desarrollar plan sanitario en pequeños 
teniendo en cuenta el sistema productivo, plan de producción, parámetros técnicos 
estipulados y normatividad vigente. Realizar las actividades reproductivas en pequeños 
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rumiantes  de castración , alistamiento y métodos de realización seguimientos de curaciones., 
diarias  y observaciones por los mismos aprendices . 

  6.  seguimientos y registros en las comunidades de los Animales intervenidos  su estado de salud      
       Diarios por los mismos participantes reportes, generales. 

RESULTADOS: 

 

1. reunión con los aprendices  entrega de medicamentos y materiales de formación  y 
explicación preliminar de los usos de cada uno. 

2. Aprendices registran la información técnica,  registran de  los  eventos teóricos 
prácticos a seguir en la formación en cada comunidad. 

          3.-  Los Aprendices registran Orientación de la formacion  en las competencia, Criar pequeño 
                  rumiantes según manual y parámetros técnico establecido, con ficha de caracterización N°  
                 3310834. 
          4. –Los Aprendices registran y evalúan los pasos técnicos en Desarrollar plan sanitario en peque 
                nos rumiantes,metodods de desparasitación y colocar vitaminas en la misma actividad obte 

niendo mejores resultados en la producción de carne en menos tiempo suplementación en 
              La alimentación de la explotación. 
          5.-Evaluan el estado de los animales castrados, seguimiento en la recuperación y ventajas con 
             Relación a otras actividades tradicionales. Cambio de actitud en el bienestar de los animales. 
             

EVIDENCIAS O SOPORTES: 

1. Listado de asistencia 
2. Fotografías 

COMPROMISOS 

 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
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CONCLUSIÓNES: 

 

 1.-Recomendaciones, técnicas para tener en cuenta en la Cría y manejo de los pequeños rumiantes com  
proyectos productivos   en las explotaciones ovinas y Caprinas. 

 .2.- Manejo técnico en las labores y actividades  de cambio, en el plan de 
desparasitación y aplicación de vitaminas en las explotaciones. 

 3.-tener en cuenta la importancia el aspecto de Alimentación y Nutrición en todos los 
aspectos para adoptar los métodos de castración  ventajas en el manejo del hato. 

 4.-Desarrollar una Planeación de Mejoramiento que los  participantes en la formacion  
     sirvan como modelo de cambio en las demás explotaciones Ovino- 
                        Caprinos regional 

 .5.evaluacion positiva de los procedimientos realizados, diferentes castraciones  A la 
evolución de los Animales. 

 
      
                       
 
 
              

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

JOSE MARIA AÑEZ MARTINEZ  

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

PROFESIONAL AGROSENA 

GRADO 10 
ALEXIS SOLANO MENDOZA  



 
 
ACTIVIDADES DE LOS DIAS 24-25-26  DE NOVIEMBRE- PRACTICA DE INYECTOLOGIA ,  PLAN DE 
DESPARASITACIONES  Y CASTRACIONES DE CARNEROS DE DISTINTAS EDADES  HACIENDO 
ALISTAMIENTO PARA CADA UNA DE LAS FAENAS REALIZADAS,VENTAJAS Y CUIDADOS DEL POS 
OPERATORIO O CURACIONES DIARIAS COMPROMISO DE SEGUIR LA CAMPAÑA DE 
DESPARACITACION COMO PLAN DE MANEJO DE LA EXPLOTACION. Y VIAS PARENTERALES EN LAS 
DISTINTAS ESPECIES DE ANIMALES, 

 

 

 
 
   
 
 

acta de entrega de 

materiales  para practica de desparasitaciones y Castraciones y desinfeccion , y otros..pdf



 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ACTIVIDADES DE LOS DIAS-27-28 DE NOVIEMBRE- PRACTICA DE INYECTOLOGIA ,  PLAN DE 
DESPARASITACIONES  Y CASTRACIONES   HACIENDO ALISTAMIENTO PARA CADA UNA DE LAS 
PRACTICAS REALIZADAS,VENTAJAS Y CUIDADOS EN  CURACIONES DIARIAS COMPROMISO DE 
SEGUIMIENTO , LA CAMPAÑA DE DESPARACITACION  Y CASTRACION COMO MEDIO  DE 
REGISTROS Y ASESORIAS  EN LAS   COMUNIDADES PROGRAMADAS  CON LOS PARTICIPANTES DE 
LA FORMACION. 

 
 
  

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Versión: 02
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CIUDAD / 44
NOMBREDEL 952410

No. DOCUMENTO 1/12/2025

FECHA VALOR PAGADO

2411/2025 170.000$  

28/11/2025 170.000$  

340.000$  

Nombre completo: JOSE MARIA AÑEZ Nombre Nombre completo: JORGELUIS DAZA

Numero de Contrato: C01.PCCNTR.7 Cargo: Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO

Firma: Firma: Firma:

PROFESIONAL GRADO 10

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por elcomisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO

ALEXSIS SOLANO MENDOZA

RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO

Para efectos legales el contratista certifica bajola gravedaddel juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al

valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

Municipio Uribia Corregimiento Nazaret Carro

Corregimiento Nazaret Municipio Uribia Carro

JOSE MARIA AÑEZ MARTINEZ Código Centro:

12720089 Fecha de elaboración:

En desarrollo de la comisión No.186425  durante los días 24-28 del mes de Noviembre  de    2025    seinforma que en los tramos detallados a  continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin generación 

de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE INFORMAL - CONTRATISTAS

Fonseca Código Regional :1/12/205
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 27 de noviembre de 2025

36-02-00-044-
952410

MHjldaza JORGE LUIS DAZA ACOSTADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 195625 Fecha Solicitud 2025-11-25 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-044-952410  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-
GUAJIRA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-11-27 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina contratista Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 6425 Dependencia Solicitante 952438 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA-ECONOMIA CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

JOSE MARIA AÑEZ 
MARTINEZ CC:  12720089 contratista Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-12-01 2025-12-05 GUAJIRA / FONSECA GUAJIRA / URIBIA 4,5 No 50

4,5 4.599.511,00 235.178,00 1.058.301,00 440.000,00 1.498.301,00

Orientar Formación en las 
competencia, Criar pequeños rumiante 
según manual y parámetros técnico 
establecido, con ficha de 
caracterización N con ficha de 
caracterización N 3310834, en el 
municipio de Uribia, corregimiento de 
Nazareth

Totales Solicitud de Comisión 1.058.301,00 440.000,00 1.498.301,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Orientar Formación en las competencia, Criar pequeños rumiante según manual y parámetros técnico establecido, con ficha de caracterización N con ficha de caracterización N 3310834, en el municipio de Uribia, corregimiento de Nazareth

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 84038595 Nombre: JORGE LUIS DAZA ACOSTA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
ACUICOLA - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

1 de 2Página
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/11/27 14:42:42 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 27 de noviembre de 2025

36-02-00-044-
952410

MHjldaza JORGE LUIS DAZA ACOSTADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: KENDRY  JULIETH ONATE JEREZ Fecha Verificación: 27/11/2025 12:28:34
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certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: JORGE LUIS DAZA ACOSTA
Cédula de ciudadanía: 84038595
Usuario SIIF: MHjldaza
27/11/2025 2:44:19 p. m.



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

195625 SOLICITUD 

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6425  de fecha 2025-01-21. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 662425 2025-11-30 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-952410  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA

Compromiso Presupuestal de Gasto – Comprobante. Usuario Solicitante: MHkonate KENDRY  JULIETH ONATE JEREZ

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-044-

952410

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Sistema: 30/11/2025 12:00:00 a. m.

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
12720089 JOSE MARIA AÑEZ MARTINEZ Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 1.498.301,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.498.301,00 Saldo x Obligar: 1.498.301,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 84038595 JORGE LUIS DAZA ACOSTA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA - GUAJIRA

CUENTA BANCARIA

Número: 52418666013 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: 195625 Tipo: Fecha: 2025-11-30

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

952438  CENTRO 

AGROEMPRESARIAL Y 

ACUICOLA-GUAJIRA-

ECONOMIA CAMPESINA Y 

SER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 

PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS 

EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nación 10 CSF

Total: 1.498.301,00 0,00 1.498.301,00 1.498.301,00

1.498.301,00 0,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: COM 195625, LOS DIAS DEL 1 AL 5 DICIEMBRE 2025, RUTA: FONSECA - URIBIA - CORREGIMINETO DE NAZARETH - FONSECA, OBJETO: Orientar Formación en las competencia, Criar pequeños rumiante según manual y parametros tecnico establecido, con ficha de 

caracterización N° con ficha de caracterización N° 3310834, en el municipio de Uribia, corregimiento de Nazareth. RADICADO 44-9-2025-016080 DE 28.11.2025. 

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

JANYA PÉREZ SUÁREZ 

COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO 

1.498.301,00 1.498.301,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

36-02-00-044-952410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-11-30
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JANYA PÉREZ SUÁREZ
Firmado digitalmente por JANYA PÉREZ SUÁREZ 
Nombre de reconocimiento (DN): cn=JANYA PÉREZ SUÁREZ, o=SERVICIO 
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, ou=COORDINADORA GRUPO MIXTO 
ADMINISTRATIVO, email=janya.perez@sena.edu.co, c=CO
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Fonseca ,Diciembre -1- 2025 

PRESENTADO A: 
JORGE LUIS DAZA 

ORDEN DE VIAJE 
No:195625 
 

       
 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

1/12/25 5/12/25 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

MUNICIPIO DE 
FONSECA - MUNICIPIO 
DE URIBIA - 
CORREGIMINETO DE 
NAZARETH 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

– CENTRO 
AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: – Orientar Formación en las competencia, implementar base de producción segur 

requerimiento de la empresa en la formación Técnica en la Producción de Ovinos y Caprinos en el municipio de Uribia, 

corregimiento de Nazaret 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

              1.- Determinación de Parámetros Productivos según políticas de la Empresa, Normatividad vigente ley914 del 2004 
                     decreto              3275 del 2005,Resolucion 364 de 2005 y otras disposiciones, Competitividad y Productividad Pecuaria, 
                                                

1.- Ruta de Ida: MUNICIPIO DE FONSECA - MUNICIPIO DE URIBIA - 
CORREGIMINETO DE NAZARETH     

 2.-Ruta de regreso: Desplazamiento de regreso del Corregimiento de Nazaret, 
municipio de Uribía al municipio de Fonseca. 

 

1. : Desplazamiento de ida municipio de Fonseca al municipio de Uribía, corregimiento de 
Nazaret Orientar Formación en las competencia, Criar pequeños rumiante según manual y 
parametros técnico establecido, con ficha de caracterización N° 3310834, en el municipio de 
Uribía, corregimiento de Nazaret. 

2.  Orienta formación en el resultado de aprendizaje Realizar las actividades reproductivas en 
pequeños rumiantes según plan establecido, requerimiento genético y plan de producción. 

3. Orienta formación en el resultado de aprendizaje, terminación parámetros técnicos y 
productivos y reproductivos en pequeños rumiantes teniendo en cuenta la información 
obtenida. Campaña Práctica de desparasitación y aplicación de vitaminas en las Comunidades  
de los participantes. 

4.  Terminación de la formación Desarrollar Realizar las actividades reproductivas en pequeños 
rumiantes según plan establecido, requerimiento genético y plan de producción. 

5. Orienta formación en el resultado de aprendizaje Desarrollar plan sanitario en pequeños 
teniendo en cuenta el sistema productivo, plan de producción, parámetros técnicos 



GTH-F-087 V.02 

 

 

estipulados y normatividad vigente. Realizar las actividades reproductivas en pequeños 
rumiantes  de castración, alistamiento y métodos de realización seguimientos de curaciones., 
diarias  y observaciones por los mismos aprendices. 

  6.  seguimientos y registros en las comunidades de los Animales intervenidos  su estado de salud      
       Diarios por los mismos participantes reportes, generales. 

RESULTADOS: 

 

1. reunión con los aprendices  entrega de medicamentos y materiales de formación  y 
explicación preliminar de los usos de cada uno. 

2. Aprendices registran la información técnica,  registran de  los  eventos teóricos 
prácticos a seguir en la formación en cada comunidad. Estrategias de Alimentación 

          3.-  Los Aprendices registran Orientación de la formacion  en las competencia, Criar pequeño 
                  rumiantes según manual y parámetros técnico establecido, con ficha de caracterización N°  
                 3310834. 
          4. –Los Aprendices registran y evalúan los pasos técnicos en Desarrollar plan sanitario en peque 
                nos rumiantes,metodods de desparasitación y colocar vitaminas en la misma actividad obte 

niendo mejores resultados en la producción de carne en menos tiempo suplementación en 
              La alimentación de la explotación. 
          5.-Evaluan el estado de los animales castrados, seguimiento en la recuperación y ventajas con 
             Relación a otras actividades tradicionales. Cambio de actitud en el bienestar de los animales. 
             

EVIDENCIAS O SOPORTES: 

1. Listado de asistencia 
2. Fotografías 

COMPROMISOS 

 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
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CONCLUSIÓNES: 

 

 1.-Recomendaciones, técnicas para tener en cuenta en la Cría y manejo de los pequeños rumiantes con 
proyectos productivos   en las explotaciones ovinas y Caprinas. 

 .2.- Manejo técnico en las labores y actividades  de cambio, en el plan de 
desparasitación y aplicación de vitaminas e hidratar con sueros  vitaminados en las 
explotaciones, vías de aplicación venosa y intraperitoneal. 

 3.-tener en cuenta la importancia el aspecto de Alimentación y Nutrición en todos los 
aspectos para adoptar los métodos de castración  ventajas en el manejo del hato y 
sincronización de alternativas de alimentación en tiempos de sequias y escases de forrajes. 

 4.-Desarrollar una Planeación de Mejoramiento que los  participantes en la formacion  
     sirvan como modelo de cambio en las demás explotaciones Ovino-Caprinos regional  

 .5.evaluacion positiva de los procedimientos realizados, diferentes castraciones  A la  
                        Evolución de los animales. 

 6.- Cambio de bienestar de los animales, con la práctica de arreglo de pezuñas  en Anima 
Les adultos de acuerdo a los terrenos arenosos con la facilidad de rebuscar sus Alimentos 

 
      
                       
 
 
              

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

JOSE MARIA AÑEZ MARTINEZ  

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

PROFESIONAL AGROSENA 

GRADO 10 

ALEXIS SOLANO MENDOZA  



 
 
ACTIVIDADES DE LOS DIAS-1-2-3 DE DICIEMBRE- PRACTICA DE INYECTOLOGIA ,  PLAN DE 
DESPARASITACIONES  Y CASTRACIONES , CURACIONES DIARIAS COMPROMISO DE SEGUIMIENTO 
, LA CAMPAÑA DE DESPARACITACION  Y CASTRACION COMO MEDIO  DE REGISTROS Y ASESORIAS  
EN LAS   COMUNIDADES PROGRAMADAS  CON LOS PARTICIPANTES DE LA FORMACION. 

 

 
  

 
 
 
 
 



 
 
ACTIVIDADES DE LOS DIAS-4-5- DE DICIEMBRE- PRACTICA DE ARREGLO DE PEZUÑAS ,  
ELABORACION DE BLOQUES NUTRICIONALES  , ALISTAMIENTO PARA CADA UNA DE LAS 
PRACTICAS REALIZADAS,VENTAJAS Y CUIDADOS EN  CURACIONES DIARIAS COMPROMISO DE 
SEGUIMIENTO EN LAS CAMPAÑAS  REALIZADAS , COMO MEDIO  DE REGISTROS Y ASESORIAS  EN 
LAS   COMUNIDADES PROGRAMADAS  CON LOS PARTICIPANTES DE LA FORMACION. 
 

 
  
 



Versión: 02

Código: GRF-F-

076

CIUDAD / 44
NOMBREDEL 952410

No. DOCUMENTO 9/12/2025

FECHA VALOR PAGADO

1/12/2025 170.000$  

5/12/2025 170.000$  

340.000$  

Nombre completo: JOSE MARIA AÑEZ Nombre Nombre completo: JORGELUIS DAZA

Numero de Contrato: C01.PCCNTR.7 Cargo: Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO

Firma: Firma: Firma:

PROFESIONAL GRADO 10

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por elcomisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO

ALEXSIS SOLANO MENDOZA

RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO

Para efectos legales el contratista certifica bajola gravedaddel juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al

valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

Municipio Uribia Corregimiento Nazaret Carro

Corregimiento Nazaret Municipio Uribia Carro

JOSE MARIA AÑEZ MARTINEZ Código Centro:

12720089 Fecha de elaboración:

En desarrollo de la comisión No.195625  durante los días 1-5 del mes de Diciembre de    2025    seinforma que en los tramos detallados a  continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin generación de 

documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE INFORMAL - CONTRATISTAS

Fonseca 1 dic 2025 Código Regional :
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 3 de diciembre de 2025

36-02-00-044-
952410

MHjldaza JORGE LUIS DAZA ACOSTADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 201625 Fecha Solicitud 2025-12-02 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-044-952410  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-
GUAJIRA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-12-03 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina contratista Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 6425 Dependencia Solicitante 952438 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA-ECONOMIA CAMPESINA Y SER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

JOSE MARIA AÑEZ 
MARTINEZ CC:  12720089 contratista Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-12-09 2025-12-13 GUAJIRA / FONSECA GUAJIRA / URIBIA 4,5 No 50

4,5 4.599.511,00 235.178,00 1.058.301,00 440.000,00 1.498.301,00

Orientar Formación en las 
competencia, Criar pequeños rumiante 
según manual y parámetros técnico 
establecido, con ficha de 
caracterización N con ficha de 
caracterización N 3310834, en el 
municipio de Uribia, corregimiento de 
Nazareth

Totales Solicitud de Comisión 1.058.301,00 440.000,00 1.498.301,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Orientar Formación en las competencia, Criar pequeños rumiante según manual y parámetros técnico establecido, con ficha de caracterización N con ficha de caracterización N 3310834, en el municipio de Uribia, corregimiento de Nazareth

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 84038595 Nombre: JORGE LUIS DAZA ACOSTA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
ACUICOLA - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

1 de 2Página
FIRMA_SIIF
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 3 de diciembre de 2025

36-02-00-044-
952410

MHjldaza JORGE LUIS DAZA ACOSTADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: KENDRY  JULIETH ONATE JEREZ Fecha Verificación: 03/12/2025 16:29:07
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Firmado digitalmente por:
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Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

201625 SOLICITUD 

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6425  de fecha 2025-01-21. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 675525 2025-12-04 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-952410  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA

Compromiso Presupuestal de Gasto – Comprobante. Usuario Solicitante: MHkonate KENDRY  JULIETH ONATE JEREZ

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-044-

952410

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA

Fecha y Hora Sistema: 4/12/2025 12:00:00 p. m.

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 

Ciudadanía
12720089 JOSE MARIA AÑEZ MARTINEZ Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 1.498.301,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.498.301,00 Saldo x Obligar: 1.498.301,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 84038595 JORGE LUIS DAZA ACOSTA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA - GUAJIRA

CUENTA BANCARIA

Número: 52418666013 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Activa

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: 201625 Tipo: Fecha: 2025-12-04

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

952438  CENTRO 

AGROEMPRESARIAL Y 

ACUICOLA-GUAJIRA-

ECONOMIA CAMPESINA Y 

SER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 

PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 

DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS 

CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   

NACIONAL

Nación 10 CSF

Total: 1.498.301,00 0,00 1.498.301,00 1.498.301,00

1.498.301,00 0,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: COM 201625, LOS DEL 9 AL 13 DICIEMBRE 2025, RUTA: FONSECA URIBIA - CORREGIMINETO DE NAZARETH FONSECA, OBJETO: Orientar Formación en las competencia, Criar pequeños rumiante según manual y parametros tecnico establecido, con ficha de 

caracterización N° con ficha de caracterización N° 3310834, en el municipio de Uribia, corregimiento de Nazareth. RADICADO 44-9-2025-016487 DE 03.12.2025.

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

JANYA PÉREZ SUÁREZ

COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO

1.498.301,00 1.498.301,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

36-02-00-044-952410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA-GUAJIRA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-12-04
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Firmado digitalmente por JANYA PÉREZ SUÁREZ 
Nombre de reconocimiento (DN): cn=JANYA PÉREZ SUÁREZ, o=SERVICIO 
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, ou=COORDINADORA GRUPO MIXTO 
ADMINISTRATIVO, email=janya.perez@sena.edu.co, c=CO
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Fonseca ,Diciembre -9- 2025 

PRESENTADO A: 
JORGE LUIS DAZA 

ORDEN DE VIAJE 
No:201625 
 

       
 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

9/12/25 13/12/25 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

MUNICIPIO DE 
FONSECA - MUNICIPIO 
DE URIBIA - 
CORREGIMINETO DE 
NAZARETH 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

– CENTRO 
AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: – Orientar Formación en las competencia, implementar base de producción segur 

requerimiento de la empresa en la formación Técnica en la Producción de Ovinos y Caprinos en el municipio de Uribia, 

corregimiento de Nazaret 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

              1.- Determinación de Parámetros Productivos según políticas de la Empresa, Normatividad vigente ley914 del 2004 
                     decreto              3275 del 2005,Resolucion 364 de 2005 y otras disposiciones, Competitividad y Productividad Pecuaria, 
                                                

1.- Ruta de Ida: MUNICIPIO DE FONSECA - MUNICIPIO DE URIBIA - 
CORREGIMINETO DE NAZARETH     

 2.-Ruta de regreso: Desplazamiento de regreso del Corregimiento de Nazaret, 
municipio de Uribía al municipio de Fonseca. 

 

1. : Desplazamiento de ida municipio de Fonseca al municipio de Uribía, corregimiento de 
Nazaret Orientar Formación en las competencia, Criar pequeños rumiante según manual y 
parametros técnico establecido, con ficha de caracterización N° 3310834, en el municipio de 
Uribía, corregimiento de Nazaret. 

2.  Orienta formación en el resultado de aprendizaje Realizar las actividades reproductivas en 
pequeños rumiantes según plan establecido, requerimiento genético y plan de producción. 

3. Orienta formación en el resultado de aprendizaje, terminación parámetros técnicos y 
productivos y reproductivos en pequeños rumiantes teniendo en cuenta la información 
obtenida. Campaña Práctica de desparasitación y aplicación de vitaminas en las Comunidades  
de los participantes. 

4.  Terminación de la formación Desarrollar Realizar las actividades reproductivas en pequeños 
rumiantes según plan establecido, requerimiento genético y plan de producción. 

5. Orienta formación en el resultado de aprendizaje Desarrollar plan sanitario en pequeños 
teniendo en cuenta el  plan de producción, parámetros técnicos estipulados y normatividad 



GTH-F-087 V.02 

 

 

vigente. Realizar las actividades reproductivas en pequeños rumiantes  de castración, 
alistamiento y métodos de realización seguimientos de curaciones., diarias  y observaciones 
por los mismos aprendices. 

  6.  seguimientos y registros en las comunidades de los Animales intervenidos  su estado de salud      
       Diarios por los mismos participantes reportes, generales. 

RESULTADOS: 

 

1. reunión con los aprendices  entrega de  materiales de formación  y explicación preliminar de 
los usos de cada uno. En los bloques Nutricionales. 

2. Aprendices registran la información técnica,  registran de  los  eventos teóricos 
prácticos a seguir en la formación en cada comunidad. Estrategias de Alimentación 
Bloques nutricionales. 

          3.-  Los Aprendices registran Orientación de la formacion  en las competencia, Criar pequeño 
                  rumiantes según manual y parámetros técnico establecido, con ficha de caracterización N°  
                 3310834. 
          4. –Los Aprendices registran y evalúan los pasos técnicos en Desarrollar plan sanitario en peque 
                nos rumiantes,metodos de Aplicación de sueros y medicamentos vía venosa e intraperitoneal  
                en animales críticos (flacos). 
          5.-Evaluan el estado de los animales castrados, seguimiento en la recuperación y ventajas con 
             Relación a otras actividades tradicionales. Cambio de actitud en el bienestar de los animales. 
          6.-Practica en mantenimiento en la salud de los animales, corte y arreglo de pezuñas aplicación  
              De tintura para hongos y cicatrización de heridas. 
             

EVIDENCIAS O SOPORTES: 

1. Listado de asistencia 
2. Fotografías 

COMPROMISOS 

 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
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CONCLUSIÓNES: 

 

 1.-Recomendaciones, técnicas para tener en cuenta en la Cría y manejo de los pequeños rumiantes con 
proyectos productivos   en las explotaciones ovinas y Caprinas. 

 .2.- Manejo técnico y Practico en las labores y actividades  de cambio, en el plan de 
desparasitación y aplicación de vitaminas e hidratar con sueros  vitaminados en las 
explotaciones, vías de aplicación venosa, intraperitoneal. 

 3.-tener en cuenta la importancia el aspecto de Alimentación y Nutrición en todos los 
aspectos para adoptar los métodos de castración  ventajas en el manejo del hato y adoptar la  
alternativas de alimentación en tiempos de sequias y escases de forrajes .Bloques 
Nutricionales. Agua. 

 4.-Desarrollar una Planeación de Mejoramiento que los  participantes en la formacion  
     sirvan como modelo de cambio en las demás explotaciones Ovino-Caprinos regional  

 .5.evaluacion positiva de los procedimientos realizados, diferentes castraciones  A la  
                        Evolución de los animales. 

 6.- Cambio de bienestar de los animales, con la práctica de arreglo de pezuñas  en Anima 
Les adultos de acuerdo a los terrenos arenosos con la facilidad de rebuscar sus Alimentos 

 
      
                       
 
 
              

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

JOSE MARIA AÑEZ MARTINEZ  

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

PROFESIONAL AGROSENA 

GRADO 10 

ALEXIS SOLANO MENDOZA  



 
 
ACTIVIDADES DE LOS DIAS 9-10-11-12.13  DE DICIEMBRE- PRACTICA DE INYECTOLOGIA ,  
PRACTICA DE VIAS VENOSAS, INTRAVENOSAS ,VENTAJAS Y CUIDADOS ELABORACION DE 
BLOQUES NUTRICIONALES, CASTRACIONES EN COMUNIDADES,  POS OPERATORIO O CURACIONES 
DIARIAS COMPROMISO DE SEGUIR LA CAMPAÑA DE DESPARACITACION COMO PLAN DE MANEJO 
DE LA EXPLOTACION. Y VIAS PARENTERALES PRACTICAS EN DISTINTAS COMUNIDADES. 

 
 
 
   
 

 
 



 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Versión: 02

Código: GRF-F-

076

CIUDAD / 44
NOMBREDEL 952410

No. DOCUMENTO 15/12/2025

FECHA VALOR PAGADO

9/12/2025 170.000$  

13/12/2025 170.000$  

340.000$  

Nombre completo: JOSE MARIA AÑEZ Nombre Nombre completo: JORGELUIS DAZA

Numero de Contrato: C01.PCCNTR.7 Cargo: Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO

Firma: Firma: Firma:

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE INFORMAL - CONTRATISTAS

Fonseca 15 dic 2025 Código Regional :

JOSE MARIA AÑEZ MARTINEZ Código Centro:

12720089 Fecha de elaboración:

En desarrollo de la comisión No.201625  durante los días 9-13 del mes de Diciembre de    2025    seinforma que en los tramos detallados a  continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin generación de 

documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

Municipio Uribia Corregimiento Nazaret Carro

Corregimiento Nazaret Municipio Uribia Carro

RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO

Para efectos legales el contratista certifica bajola gravedaddel juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al

valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

PROFESIONAL GRADO 10

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por elcomisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO

ALEXSIS SOLANO MENDOZA



https://v3.camscanner.com/user/download
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Resumen General de Pago

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $0 $0 $1,839,894 $230,000 $0 $0 $1,839,894 $9,700 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,839,894 $230,000 $0 $0 $1,839,894 $9,700 $0 $0

Ciudad: MANAURE Depto: CESAR ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,839,894 $230,000 $0 $0 $1,839,894 $9,700 $0 $0

1 CC 12720089 AÑEZ JOSE 0 $0 $0 EPS002 30 $1,839,894 $230,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,839,894 $9,700 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $0 $0 $1,839,894 $230,000 $0 $0 $1,839,894 $9,700 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 12720089 AÑEZ MARTINEZ JOSE MARIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 4 No. 4-56 MANAURE-CESAR 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-12 2025-12 39013161 9496219974 I 2026/01/23 2025/12/10 BANCO DE OCCIDENTE 0 $239,700

Página 1 de 2 2025/12/10 01:14 PM



Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 12720089 AÑEZ MARTINEZ JOSE MARIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 4 No. 4-56 MANAURE-CESAR 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-12 2025-12 39013161 9496219974 I 2026/01/23 2025/12/10 BANCO DE OCCIDENTE 0 $239,700

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,700 $0 $0 $9,700

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,700 $0 $0 $9,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $230,000 $0 $0 $230,000

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $230,000 $0 $0 $230,000

TOTAL 1 $239,700 $0 $0 $239,700
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